
Obec Lipovec, okres Martin, ul. Hrabiny č. 290, 03861 Vrútky 
 
Č.j. 320/2016 
 

 
Výberové konanie 

na obsadenie pracovného miesta na Obecnom úrade v Lipovci 

 Obec Lipovec v súlade s ustanovením § 6, ods. (1) zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone 
práce vo verejnom záujme, v znení neskorších predpisov 

 
vyhlasuje výberové konanie 

na obsadenie pracovného miesta na Obecnom úrade v Lipovci 
 
 
Názov pracovného miesta:  

Účtovník/Účtovníčka 
 
Miesto výkonu práce: 

Obecný úrad Lipovec, okres Martin 
 
Charakteristika pracovného miesta: 

• samostatné a komplexné vedenie podvojného účtovníctva obce, 
• spracovanie účtovných uzávierok, finančných výkazov a daňových priznaní, 
• zabezpečenie dodržiavania účtovných termínov, 
• rozpočtovníctvo, 
• spolupráca s externou audítorskou spoločnosťou, 
• pravidelný reporting v oblasti účtovníctva. 

 
Rozsah pracovného úväzku: 
 plný úväzok 
 
Kvalifikačné predpoklady: 
 Ekonomické vzdelanie - úplné stredoškolské s maturitou alebo vysokoškolské.  
 
Kritériá a požiadavky: 

• ovládanie podvojného účtovníctva so zameraním na verejnú správu a samosprávu, 
• znalosť účtovníctva rozpočtových a príspevkových organizácií, 
• znalosť účtovných a daňových zákonov, 
• znalosť zákona č. 431/2002 Z.z.  o účtovníctve v znení neskorších predpisov, 
• znalosť zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení a zákona č. 138/1991 Zb. o majetku 

obcí v znení neskorších predpisov,  
• znalosť zákona č. 357/2015 Z.z. o finančnej kontrole a vnútornom audite a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov, 
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• znalosť zákona č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a zákona č. 
583/2004 Z.z.  o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy v znení neskorších 
predpisov,  

• ovládanie PC - programy Word, Excel, Outlock, Internet. 
 

Odborná prax:  
 minimálne 3 roky v oblasti účtovníctva, plánovania a  rozpočtovníctva, výhodou je znalosť 
vedenia podvojného účtovníctva rozpočtových a príspevkových organizácií.  
 
Osobnostné predpoklady: 
 bezúhonnosť, dôveryhodnosť, zodpovednosť, samostatnosť a rozhodnosť, zmysel pre 
systematickú prácu, poriadok, dôslednosť, presnosť, pozitívny prístup k riešeniu problémov, 
ochota pracovať so zvýšením nasadením. 
 
Zoznam požadovaných dokladov: 

1. Osobná žiadosť o zaradenie do výberového konania 
2. Štruktúrovaný životopis 
3. Motivačný list 
4. Úradne overená kópia dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní 
5. Výpis z registra trestov, nie starší ako tri mesiace 
6. Kópie dokladov o absolvovaní vzdelávacích programov a odborných kurzov 
7. Písomný súhlas uchádzača o pracovnú pozíciu so spracovaním svojich osobných 

údajov  pre potreby výberového konania, v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane 
osobných údajov. 

 
Dátum a miesto podania žiadosti o zaradenie do výberového konania: 
 uchádzači o obsadenie vyššie uvedenej pracovnej pozície doručia svoje žiadosti 
o zaradenie do výberového konania poštou alebo osobne, najneskôr 10.10.2016, na adresu:  
Obec Lipovec, okres Martin, Obecný úrad Lipovec, ul. Hrabiny č. 290, 03861 Vrútky.  
Označenie doručenej obálky: „Výberové konanie ” – neotvárať ! 
 
Po splnení podmienok podania žiadosti a požadovaných dokladov k nej bude každý uchádzač 
o obsadenie vyššie uvedenej pracovnej pozície pozvaný na osobný pohovor. 
 
Obec Lipovec si vyhradzuje právo nevybrať žiadneho z prihlásených uchádzačov. 
 
Kontaktná osoba: PhDr. Jozef Mada, starosta obce 
Telefón: 043/4284335 
Mobil: 0915 710 762 
e-mail: obec@lipovec.sk   
      
v Lipovci, dňa 28.9.2016 
          --------------------------------------- 
        PhDr. Jozef Mada 
           starosta obce 


